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Amministrazione che utilizza in modo efficace il modello  CAF 

Al Sito Web  
All’Albo 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Fondo sociale europeo plus (FSE +) – Priorità 1- Scuola e competenze (FSE +), Obiettivo specifico 
ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto nr. 96 del 22/05/2025 del MIM. Avviso pubblico prot. nr. 
81652 del 23/05/2025. Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni “ c.d. PIANO ESTATE II). 

Codice Autorizzazione Progetto: ESO4.6-A4.A.FSE PN-PU-2025-592 

CUP: C34D25001750007 

Titolo del progetto: “AL PASSO COI TEMPI” 

DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA  

Esperti, Tutor e Figura Aggiuntiva  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa»;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15103/1997»; VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 
129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

 VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione e del Merito n. 72 del 2024;  

VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione e del Merito n. 96 del 2025, mediante il quale le istituzioni 
scolastiche potranno realizzare in orario extracurriculare attività ricreative, di potenziamento delle 
competenze, di socialità e attività sportive, teatrali e, più in generale, iniziative, iniziative che favoriscono 
l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo usufruendo, in particolare, del 
periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curriculare;  

VISTO l’Avviso prot. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”; 

VISTA la propria candidatura n. 19654 all’Avviso n. 81652 del 23/05/2025 

VISTA la delibera del Collegio Docenti relativa alla partecipazione al programma “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni”;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto relativa alla partecipazione al programma  PN21-27  

VISTO il programma annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto;  

CONSIDERATA che la nota autorizzativa prot. AOOGABMI n. 120091 del 09/07/2025; 

VISTO il decreto di assunzione al bilancio prot. 16 del 05/11/2025;  

ISTITUTO COMPRENSIVO DANTE ALIGHIERI
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Amministrazione che utilizza in modo efficace il modello  CAF 

PRESO ATTO delle disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-
FESR 2021/2027; 

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot. n. 0005420 del 10/11/2025;  

RILEVATA la necessità di individuare, N.7 ESPERTI per lo svolgimento dell’attività didattiche nell’ambito 
del progetto autorizzato e finanziato, di cui all’oggetto;  

RILEVATA la necessità di individuare, N.7 TUTOR per lo svolgimento dell’attività didattiche nell’ambito 
del progetto autorizzato e finanziato, di cui all’oggetto;  

RILEVATA la necessità di individuare, N.2 FA per lo svolgimento dell’attività didattiche nell’ambito del 
progetto autorizzato e finanziato, di cui all’oggetto 

VISTA la propria determina prot. 0004659 del 01/10/2026 di avvio della selezione di N.2 ESPERTI E N.2 
TUTOR  N.2 FA di progetto 

VISTO il proprio bando prot. n.0004660 del 01/10/2026 

VISTE le candidature pervenute 

VISTO il decreto di costituzione della commissione per la valutazione dei curricula prot. 0004926 del 
13/10/2026 

VISTO il verbale della commissione prot. 0004946 del 13/10/2026 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto  

DECRETA 

La pubblicazione della graduatoria provvisoria di seguito allegata per le figure di esperto, e tutor e FA per 
7 moduli come da bando su citato del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE +) – Priorità 1- 
Scuola e competenze (FSE +), Obiettivo specifico ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto nr. 96 
del 22/05/2025 del MIM. Avviso pubblico prot. nr. 81652 del 23/05/2025. Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni “ c.d. PIANO ESTATE II). 

Codice Autorizzazione Progetto: ESO4.6-A4.A.FSE PN-PU-2025-592 

CUP: C34D25001750007 

Titolo del progetto: “AL PASSO COI TEMPI” 

Al presente decreto si può fare reclamo entro le ore 11.00 del giorno 19/10/2026. Il presente decreto è 
diffuso sul sito istituzionale e sul sistema gestionale interno. 

 
 

 
Il dirigente scolastico 

Dott.ssa Marialba Pugliese 
 



I/E COGNOME NOME

Laurea coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto per 

la lode) 

In alternativa 

Diploma coerente se 

non si possiede 

laurea

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Titoli specialistici 

coerenti(Master, 

dottorati afferenti 

alla tipologia 

d’intervento,) o.5 per 

ciascun titolo 

Esperienze 

lavorative 

documentate nel 

settore pertinente 

l’incarico (1 punto 

per ciascuna 

esperienza) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 punti 

per ciascun corso) 

Docenza 

(extracurricolare) di 

almeno 25 ore nel 

settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Docenza scolastica 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I DE BIASE M. GIUSEPPINA 3 0 1 0 2 5 3 2 16

I CUCCARO ELENA 3 0 0 4 1,5 0 3 2 13,5

E MASCOLO GIOVANNI 3 0 1 4 2 5 0 2 17

0

I/E COGNOME NOME

Laurea coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto per 

la lode) 

Diploma coerente 

valutato sese non si 

possiede laurea

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Titoli specialistici 

coerenti(Master, 

dottorati afferenti 

alla tipologia 

d’intervento,) o.5 per 

ciascun titolo 

Esperienze 

lavorative 

documentate nel 

settore pertinente 

l’incarico (1 punto 

per ciascuna 

esperienza) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 punti 

per ciascun corso) 

Docenza 

(extracurricolare) di 

almeno 25 ore nel 

settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Docenza scolastica 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I DE BIASE M. GIUSEPPINNA 3 0 1 0 2 5 3 2 16

I CUCCARO ELENA 3 0 0 4 1,5 0 3 2 13,5

E MASCOLO GIOVANNI 3 0 1 4 2 5 0 2 17

0

I/E COGNOME NOME

Laurea coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto per 

la lode) 

Diploma coerente 

valutato sese non si 

possiede laurea

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Titoli specialistici 

coerenti(Master, 

dottorati afferenti 

alla tipologia 

d’intervento,) o.5 per 

ciascun titolo 

Esperienze 

lavorative 

documentate nel 

settore pertinente 

l’incarico (1 punto 

per ciascuna 

esperienza) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 punti 

per ciascun corso) 

Docenza 

(extracurricolare) di 

almeno 25 ore nel 

settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Docenza scolastica 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I DEL VECCHIO GIUSEPPE 3 0 0 4 0 5 3 0 15

I PETTOLINO EMANUELA 4 0 0 4 0,5 0 3 2 13,5

E LEONE EUGENIO 3 0 1 4 2 1 1 1 13

E PANUNZIO ANTONELLA 3 0 0 4 0 5 0 0 12

E BEIRENS CARMEN 0 0 0 4 0 0 0 0 4

I/E COGNOME NOME

Laurea coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto per 

la lode) 

Diploma coerente 

valutato sese non si 

possiede laurea

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Titoli specialistici 

coerenti(Master, 

dottorati afferenti 

alla tipologia 

d’intervento,) o.5 per 

ciascun titolo 

Esperienze 

lavorative 

documentate nel 

settore pertinente 

l’incarico (1 punto 

per ciascuna 

esperienza) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 punti 

per ciascun corso) 

Docenza 

(extracurricolare) di 

almeno 25 ore nel 

settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Docenza scolastica 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I DEL VECCHIO GIUSEPPE 3 0 0 4 0 5 3 0 15

I LATINO MARILUCE 4 0 0 1 0 1 2 2 10

E LEONE EUGENIO 3 0 1 4 2 1 1 1 13

E PANUNZIO ANTONELLA 3 0 0 4 0 5 0 0 12

I/E COGNOME NOME

Laurea coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto per 

la lode) 

Diploma coerente 

valutato sese non si 

possiede laurea

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Titoli specialistici 

coerenti(Master, 

dottorati afferenti 

alla tipologia 

d’intervento,) o.5 per 

ciascun titolo 

Esperienze 

lavorative 

documentate nel 

settore pertinente 

l’incarico (1 punto 

per ciascuna 

esperienza) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 punti 

per ciascun corso) 

Docenza 

(extracurricolare) di 

almeno 25 ore nel 

settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Docenza scolastica 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I PISCAZZI ANNAMARIA 3 0 1,5 2 1 3 3 1 14,5

0

0

I/E COGNOME NOME

Laurea coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto per 

la lode) 

Diploma coerente 

valutato sese non si 

possiede laurea

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Titoli specialistici 

coerenti(Master, 

dottorati afferenti 

alla tipologia 

d’intervento,) o.5 per 

ciascun titolo 

Esperienze 

lavorative 

documentate nel 

settore pertinente 

l’incarico (1 punto 

per ciascuna 

esperienza) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 punti 

per ciascun corso) 

Docenza 

(extracurricolare) di 

almeno 25 ore nel 

settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Docenza scolastica 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I MAIORANO MICHELE 5 0 0,5 0 0 2 3 2 12,5

0

0

I/E COGNOME NOME

Laurea coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto per 

la lode) 

Diploma coerente 

valutato sese non si 

possiede laurea

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Titoli specialistici 

coerenti(Master, 

dottorati afferenti 

alla tipologia 

d’intervento,) o.5 per 

ciascun titolo 

Esperienze 

lavorative 

documentate nel 

settore pertinente 

l’incarico (1 punto 

per ciascuna 

esperienza) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 punti 

per ciascun corso) 

Docenza 

(extracurricolare) di 

almeno 25 ore nel 

settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Docenza scolastica 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

e nel segmento 

scolastico del modulo

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I MAIORANO MICHELE 5 0 0,5 0 0 2 3 2 12,5

0

0

I/E

GRADUATORIA  ESPERTO MODULO "I am a European citizen ed II"

GRADUATORIA  ESPERTO MODULO "Stem ed III"

GRADUATORIA  ESPERTO MODULO "Stem ed II"

GRADUATORIA  ESPERTO MODULO "Stem ed I"

candidato interno o esterno, il candidato intero ha priorità rispetto al candidato esterno

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE +) – Priorità 1- Scuola e competenze (FSE +), 

Obiettivo specifico ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto nr. 96 del 22/05/2025 del MIM. Avviso pubblico prot. nr. 81652 del 23/05/2025. Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni “ c.d. PIANO ESTATE II).

Codice Autorizzazione Progetto: ESO4.6-A4.A.FSE PN-PU-2025-592

CUP: C34D25001750007

Titolo del progetto: “AL PASSO COI TEMPI”

GRADUATORIE PROVVISORIE

GRADUATORIA  ESPERTO MODULO "Coloro il mio futuro ed I"

GRADUATORIA  ESPERTO MODULO "Coloro il mio futuro ed II"

GRADUATORIA  ESPERTO MODULO "I am a European citizen ed I"



I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti per 

ciascun voto superiore al 

106/110; 1 punto per la 

lode) 

Diploma 

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Anni di 

insegnamento: (0,5 

punti per ciascun 

anno ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto per 

ogni titolo (2 se nello 

stesso ambito)) nel 

settore della 

primaria

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

SECONDARA

Competenze 

informatiche (1 

punto se 

generica ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I BONITO RITA 5 0 5 10 2 3 2 27

I CUCCARO ELENA 3 0 5 3 1,5 0 2 14,5

I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti per 

ciascun voto superiore al 

106/110; 1 punto per la 

lode) 

Diploma 

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Anni di 

insegnamento: (0,5 

punti per ciascun 

anno ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto per 

ogni titolo (2 se nello 

stesso ambito)) nel 

settore della 

primaria

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

SECONDARA

Competenze 

informatiche (1 

punto se 

generica ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I STELLACCI MARIA 3 0 5 4 2 0 1 15

I CUCCARO ELENA 3 0 5 3 1,5 0 2 14,5

I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti per 

ciascun voto superiore al 

106/110; 1 punto per la 

lode) 

Diploma 

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Anni di 

insegnamento: (0,5 

punti per ciascun 

anno ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto per 

ogni titolo (2 se nello 

stesso ambito)) nel 

settore della 

primaria

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

SECONDARA

Competenze 

informatiche (1 

punto se 

generica ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I LATINO MARILUCE 4 0 2 0 0 1 2 9

I DEL VECCHIO ALFREDO 1,5 0 2,5 1 0 0 2 7

I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti per 

ciascun voto superiore al 

106/110; 1 punto per la 

lode) 

Diploma 

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Anni di 

insegnamento: (0,5 

punti per ciascun 

anno ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto per 

ogni titolo (2 se nello 

stesso ambito)) nel 

settore della 

primaria

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

SECONDARA

Competenze 

informatiche (1 

punto se 

generica ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I PETTOLINO EMANUELA 4 0 2 0 0,5 0 2 8,5

0

I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti per 

ciascun voto superiore al 

106/110; 1 punto per la 

lode) 

Diploma 

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Anni di 

insegnamento: (0,5 

punti per ciascun 

anno ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto per 

ogni titolo (2 se nello 

stesso ambito)) nel 

settore della 

primaria

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

SECONDARA

Competenze 

informatiche (1 

punto se 

generica ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I BONITO RITA 5 0 5 10 2 3 2 27

I DEL VECCHIO ALFREDO 3 0 2,5 2 0 0 2 9,5

I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti per 

ciascun voto superiore al 

106/110; 1 punto per la 

lode) 

Diploma 

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Anni di 

insegnamento: (0,5 

punti per ciascun 

anno ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto per 

ogni titolo (2 se nello 

stesso ambito)) nel 

settore della 

primaria

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

SECONDARA

Competenze 

informatiche (1 

punto se 

generica ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I BONITO RITA 5 0 5 10 2 3 2 27

0

I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti per 

ciascun voto superiore al 

106/110; 1 punto per la 

lode) 

Diploma 

(1 punto; ulteriori 

0,25 punti dal 53/60 

o dall’85/100 ogni 

due punti 

centesimali; 

ulteriore 0.5 punto 

per la lode)

Anni di 

insegnamento: (0,5 

punti per ciascun 

anno ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto per 

ogni titolo (2 se nello 

stesso ambito)) nel 

settore della 

primaria

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel settore di 

riferimento 

dell’Azione (1 punto 

per ogni esperienza) 

SECONDARA

Competenze 

informatiche (1 

punto se 

generica ma 

documentata; 2 

punti se 

certificata)

TOTALE

I BONITO RITA 5 0 5 10 2 3 2 27

I DEL VECCHIO ALFREDO 3 0 2,5 2 0 0 2 9,5

I/E

GRADUATORIA  TUTOR MODULO "I am a European citizen ed II"

GRADUATORIA  TUTOR MODULO "Stem ed III"

GRADUATORIA  TUTOR MODULO "Stem ed II"

GRADUATORIA  TUTOR MODULO "Stem ed I"

candidato interno o esterno, il candidato intero ha priorità rispetto al candidato esterno

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE +) – Priorità 1- Scuola e competenze (FSE +), Obiettivo 

specifico ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto nr. 96 del 22/05/2025 del MIM. Avviso pubblico prot. nr. 81652 del 23/05/2025. Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni “ c.d. PIANO ESTATE II).

Codice Autorizzazione Progetto: ESO4.6-A4.A.FSE PN-PU-2025-592

CUP: C34D25001750007

Titolo del progetto: “AL PASSO COI TEMPI”

GRADUATORIE PROVVISORIE

GRADUATORIA  TUTOR MODULO "Coloro il mio futuro ed I"

GRADUATORIA  TUTOR MODULO "Coloro il mio futuro ed II"

GRADUATORIA  TUTOR MODULO "I am a European citizen ed I"



I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, 

coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto 

per la lode) 

Anni di 

insegnamento nel 

segmento 

scolastico di 

riferimento degli 

alunni sul 

sostegno: 

(0,5 punti per 

ciascun anno; 0.25 

se in un segmento 

diverso ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto 

per ogni titolo (2 

se nello stesso 

ambito)) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel segmento 

scolastico di 

riferimento 

dell’Azione (1 

punto per ogni 

esperienza) 

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma documentata; 

2 punti se 

certificata)

TOTALE

I VICENTELLI GAIA 5 3 1 2 1 2 14

0

I/E COGNOME NOME

Laurea o titolo 

equipollente, 

coerente con 

l’incarico richiesto 

(dimezzato se non 

coerente):

(3 punti; 0,25 punti 

per ciascun voto 

superiore al 

106/110; 1 punto 

per la lode) 

Anni di 

insegnamento nel 

segmento 

scolastico di 

riferimento degli 

alunni sul 

sostegno: 

(0,5 punti per 

ciascun anno; 0.25 

se in un segmento 

diverso ) 

Esperienze di 

tutoring(1 punto 

per ogni titolo (2 

se nello stesso 

ambito)) 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

nell’ambito di 

riferimento(0,5 

punti per ciascun 

corso) 

Docenza 

(extracurricolare) 

nel segmento 

scolastico di 

riferimento 

dell’Azione (1 

punto per ogni 

esperienza) 

Competenze 

informatiche (1 

punti se generica 

ma documentata; 

2 punti se 

certificata)

TOTALE

I VICENTELLI GAIA 5 3 1 2 1 2 14

0

I/E

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE +) – Priorità 1- 

Scuola e competenze (FSE +), Obiettivo specifico ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto nr. 96 del 22/05/2025 del MIM. Avviso pubblico prot. nr. 

81652 del 23/05/2025. Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni “ c.d. PIANO ESTATE II).

Codice Autorizzazione Progetto: ESO4.6-A4.A.FSE PN-PU-2025-592

CUP: C34D25001750007

Titolo del progetto: “AL PASSO COI TEMPI”

GRADUATORIE PROVVISORIE

GRADUATORIA FA MODULO "Coloro il mio futuro ed I"

GRADUATORIA FA MODULO "Coloro il mio futuro ed II"

candidato interno o esterno, il candidato intero ha priorità rispetto al candidato esterno
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